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Наука и образовање

на (основне академске, односно струковне и специјалис-
тичке струковне студије), студијама у трајању од три годи-
не, или више образовање, за наставника основне школе, 
дозволу за рад наставника и стручног сарадника, обуку и 
положен испит за директора установе и најмање десет 
година рада на пословима образовања и васпитања у 
установи, након стеченог одговарајућег образовања. Иза-
брани кандидат који нема положен испит за директора, 
дужан је да га положи у року од две године од дана сту-
пања на дужност. Уз својеручно потписану пријаву канди-
дати су дужни да доставе: биографске податке са кратким 
прегледом кретања у служби и предлогом програма рада 
директора школе за време трајања мандата; одштампан 
и попуњен формулар за пријаву на конкурс преузет са 
званичне странице Министарства просвете; оверену 
фотокопију дипломе о стеченом одговарајућем високом 
образовању; кандидати који су високо образовање стекли 
по прописима о високом образовању почев од 10. септем-
бра 2005. године подносе оверене фотокопије дипломе 
основних и дипломе мастер студија (овера фотокопије не 
старија од 6 месеци); оверену фотокопију документа о 
положеном испиту за лиценцу, односно стручном испиту 
за наставника, педагога или психолога (дозвола за рад 
- лиценца) - овера фотокопије не старија од 6 месеци; 
оверену фотокопију уверења о положеном испиту за 
директора установе ако је кандидат поседује (кандидат 
изабран за директора који нема положен испит за дирек-
тора дужан је да га положи у року од две године од дана 
ступања на дужност, у складу са условима прописаним 
законом) - овера фотокопије не старија од 6 месеци; ори-
гинал или оверену копију потврде о радном стажу као 
доказ да кандидат има најмање осам година рада у уста-
нови на пословима образовања и васпитања након стече-
ног одговарајућег образовања (потврда садржи податке о 
радном стажу и пословима које је лице обављало и издаје 
је установа у којој је кандидат запослен; ако кандидат 
није у радном односу, издаје је установа у којој је канди-
дат стекао радно искуство у области образовања и васпи-
тања); оригинал или оверену копију уверења надлежне 
службе Министарства унутрашњих послова да кандидат 
није осуђиван правоснажном пресудом за кривична дела 
наведена у условима за избор директора, са датумом 
издавања уверења не старијим од 30 дана; оригинал или 
оверену копију уверења основног суда да се против кан-
дидата не води истрага, односно, није покренут кривични 
поступак, са датумом издавања уверења не старијим од 
30 дана; оригинал или оверену копију потврде Повере-
ника за заштиту родне равноправности да није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторско понашање, не 
старију од 30 дана; доказ о неосуђиваности правноснаж-
ном пресудом за привредни преступ (потврда/уверење 
Привредног суда оригинал или оверена копија издата 
после расписивања конкурса); уверење о држављанству 
Републике Србије (не старије од 6 месеци или овере-
на фотокопија истог); извод из матичне књиге рођених 
(не старије од 6 месеци или оверена фотокопија истог); 
лекарско уверење, не старије од шест месеци, као доказ 
да кандидат има психичку, физичку и здравствену способ-
ност за рад са децом и ученицима (оригинал или оверена 
копија истог); извештај просветног саветника као доказ 
о резултату стручно-педагошког надзора у раду кандида-
та ако га кандидат поседује; уколико нема овај извештај, 
кандидат доставља потписану изјаву да није имао струч-
но-педагошки надзор у раду; доказ о резултатима струч-
но-педагошког надзора школе и оцену спољашњег вред-
новања доставља кандидат који је претходно обављао 
дужност директора школе; уколико кандидат није стекао 
одговарајуће образовање на српском језику, у обавези је 
да достави доказ да је положио испит из српског језика 
по програму одговарајуће високошколске установе. Рок 
за пријављивање је 15 дана од дана објављивања огласа. 
Пријаве и приложена докуметација се не враћају. Подаци 
који се прикупљају биће искоришћени искључиво у сврху 
обраде података а у складу са Законом о заштити подата-
ка о личности („Сл. гласник РС“ бр. 87/18). Пријавом кан-
дидат даје своју сагласност за обраду података о лично-
сти у сврхе спровођења законом предвиђеног поступка. 
Након спроведеног поступка, Школски одбор сачињава 
образложену листу свих кандидата који испуњавају усло-
ве и предлог за избор директора доставља Министру про-
свете. Министар у року од 30 дана од дана пријема цело-
купне документације, врши избор директора и доноси 
решење о његовом именовању, о чему Школа обавешта-
ва лица која су се пријавила на конкурс. Пријаве се дос-
тављају непосредно секретаријату Школе сваког радног 
дана од 08 до 14 часова или предајом у пошти у облику 
препоручене пошиљке са повратницом на наведену адре-
су са назнаком „пријава на конкурс за директора”. Лице 
задужено за контакт је координатор комисије, секретар 
Установе, на телефон 018/621-724.

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ
18000 Ниш, Александра Медведева 14

Ванредни професор за ужу научну 
област Производни системи и 

технологије
на одређено време од пет година, или 

редовни професор, на неодређено време 

УСЛОВИ: општи услови прописани су чланом 24. став 1. 
Закона о раду и чланом 72. став 4. Закона о високом обра-
зовању. Посебни услови прописани су чланом 74. став 
8. и став 10. Закона о високом образовању, чланом 165. 
став 8. и став 10. Статута Универзитета у Нишу („Глас-
ник Универзитета у Нишу“ 8/2017) и члановима 27, 28. 
и 29. Ближих критеријума за избор у звања наставника 
(„Гласник Универзитета у Нишу“ 3/2017, 7/2017, 4/2018, 
5/2018, 1/2019 и 1/2020). Декан факултета ће свим учес-
ницима обезбедити могућност одржавања приступног 
предавања, када је оно Ближим критеријумима за избор 
у звања наставника предвиђено као обавезни услов за 
избор у звање наставника, на начин прописан чланом 
10. Правилника о поступку стицања звања и заснивања 
радног односа наставника Универзитета у Нишу („Гласник 
Универзитета у Нишу“ 5/2022). Приликом пријављивања 
кандидати су у обавези да Факултету доставе докумен-
тацију којом доказују да испуњавају услове и подносе: 
пријаву; доказ о одговарајућој школској спреми (оверен 
препис дипломе доктора наука и оверен препис диплома 
о завршеним претходним нивоима студија); доказ о педа-
гошком искуставу на високошколској установи у трајању 
од најмање три године (потврда или уговор о раду); био-
графију са библиографијом и пратећим материјалом; 
попуњен, одштампан и потписан образац о испуњавању 
услова за избор у звање наставника који се може преузе-
ти на web порталу Универзитета у Нишу: www.npao.ni.ac.
rs; уверење надлежне полицијске управе да против кан-
дидата није изречена прaвнoснaжна прeсуда зa кривич-
на дeла против полне слободе, фалсификовања исправе 
коју издаје високошколска установа или примања мита 
у обављању послова у високошколској установи, које је 
издато након датума расписивања овог конкурса; фотоко-
пију важеће личне карте, односно очитан образац чипо-
ване личне карте кандидата. Документацију кандидати 
подносе на наведену адресу Факултета. Рок за пријављи-
вање је 15 дана од дана објављивања огласа. Неблаго-
времено приспеле пријаве и пријаве без комплетне доку-
ментације сматраће се неуредним пријавама и неће бити 
разматране, о чему Факултет доноси посебан закључак.

ОШ „БРАНКО МИЉКОВИЋ“
18000 Ниш, Љубомира Николића 3

Директор
на мандатни период од 4 године

УСЛОВИ: прописани чл. 139. и 140. Закона о основама 
система образовања и васпитања, односно лице које 
је стекло одговарајуће високо образовање: на студија-
ма другог степена (мастер академске студије, мастер 
струковне студије, специјалистичке академске студије) 
и то: студије другог степена из научне, односно стручне 
области за одговарајући предмет, односно групе предме-
та; студије другог степена из области педагошких наука 
или интердисциплинарне, мултидисциплинарне, тран-
сдисциплинарне студије другог степена које комбинују 
целине и одговарајуће научне, односно стручне области 
или области педагошких наука; на основним студијама у 
трајању од најмање четири године, по прописима који 
су уређивали високо образовање до 10. септембра 2005. 
године. Лице мора да има завршене студије првог степе-
на из научне, односно стручне области за одговарајући 
предмет, односно групу предмета. Пријава на конкурс на 
формулару за пријаву са сајта МП, заједно са потребном 
документацијом, доставља се установи са уредно при-
ложеном документациојом и то: биографију, са кратким 
прегледом кретања у служби; доказ да поседује одгова-
рајуће образовање – оригинал или оверена фотокопија 
дипломе; доказ о положеном испиту за лиценцу-ориги-
нал или оверена фотокопија (кандидат који не поседује 
лиценцу може бити изабран, али ће бити дужан да поло-
жи испит за директора школе у року од две године од 
дана ступања на дужност; доказ о знању српског језика; 
потврду о радном стажу – најмање осам година рада у 
установи на пословима образовања и васпитања након 
стеченог одговарајућег образовања – оригинал; доказ да 
није осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање и 

злостављање малолетног лица или родоскврнуће, за 
кривична дела примање или давање мита; за кривична 
дела из групе кривичних дела против полне слободе, 
против правног саобраћаја и против човечности и других 
добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање- уве-
рење/потврда МУП-а, и уверење/потврда Повереника за 
заштиту равноправности, не старије од 6 месеци, ориги-
нал или оверена фотокопија; доказ да против кандидата 
није подигнута оптужница за кривична дела из чл. 139. 
став 1. тачка 3) Закона о основама система образовања, 
потврда/уверење надлежног суда, не старије од 6 месеци, 
оригинал или оверена фотокопија; доказ да је државља-
нин Републике Србије не старије од 6 месеци, оригинал 
или оверена фотокопија; извод из матичне књиге рође-
них, не старије од 6 месеци, оригинал или оверена копија; 
доказ да има психичку, физичку и здравствену способност 
за рад са децом и ученицима, кандидат доставља пре сту-
пања на дужност, оригинал или оверена фотокопија, не 
старије од 3 месеца; доказ о обуци и положеном испиту за 
директора установе, пријава која не садржи доказ о поло-
женој обуци и испиту за директора сматраће се потпуном; 
уколико се на конкурс пријављује лице које је претход-
но обављало дужност директора установе, дужно је да 
достави резултате стручно-педагошког надзора устано-
ве и оцену спољашњег вредновања; оквирни план рада 
за мандатни период. Пријава мора садржати податке о 
кандидату: име, презиме, адреса пребивалишта, контакт 
телефоне, мејл. Школа нема обавезу да пријављеном 
кандидату врати документацију. Пријаве могу се подне-
ти лично или поштом, у затвореној коверти, са назнаком 
„конкурс за директора школе“, на наведену адресу Шко-
ле. Рок за пријављивање је 15 дана од дана објављивања 
конкурса. Неблаговремене и непотпуне пријаве неће бити 
узете у разматрање. Додатне информације могу се доби-
ти код секретара Школе, на број телефона 018/230-583.

НОВИ ПАЗАР

ОШ „РИФАТ БУРЏОВИЋ ТРШО“
36320 Тутин, Његошева 15

тел. 020/811-110

Наставник физике
са 50% радног времена, на одређено 

време до повратка запосленог са функције 
помоћника директора

Библиотекар
са 50% радног времена, на одређено 

време до повратка запосленог са функције 
помоћника директора

УСЛОВИ: поред општих услова за заснивање радног 
односа,кандидат треба да испуњава услове прописане 
чланом 139. и 140. Закона о основама система образо-
вања и васпитања, и Правилником о степену и врсти 
образовања наставника и стручних сарадникау основ-
ној школи и то: одговарајуће образовање; психичка, 
физичка и здравствена способност за рад са децом и 
ученицима; није осуђивано правоснажном пресудом 
за кривично дело за које је изречена безусловна каз-
на затвора у трајању од најмање три месеца, као иза 
кривична дела насиље у породици,одузимање малолет-
ног лица или родоскрвнуће,за кривична дела примање 
или давање мита; за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе,против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заш¬тићених међу-
народним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није , у складу са законом,утврђено 
дискриминаторно понашање; држављанство Републи-
ке Србије; зна српски језик и језик на којем се оства-
рује oбразовно-васпитни рад(образовно- васпитни рад 
се оставрује и на језику нациноналне мањине-босанс-
ком језику). Кандидати попуњавају пријавни формулар 
преузет са званичне интернет странице Министарства 
просвете који се заједно са потребном документацијом 
достављају Школи. Неблаговремене и непотпуне прија-
ве неће се узети у разматрање. Потпуном пријавом сма-
тра се пријава која садржи: оверен препис/фотокопију 
дипломе о стеченом образовању; доказ о да кандидат 
није кажњаван, да није осуђиван и да се против кан-
дидата не води кривични поступак за кривична дела из 
члана 139. став 1. тачка 3) Закона о основама система 
образовања и васпитања; доказ о држављанству (уве-
рење о држављанству, односно извод из матичне књиге 
рођених); доказ о познавању српског и босанског језика. 
Лекарско уверење доставља се пре закључења уговора 
о раду. У поступку одлучивања о избору кандидата, кон-
курсна комисија утврђује испуњеност услова кандидата 


