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ЛОЗНИЦА

ОСНОВНА ШКОЛА „ВУК КАРАЏИЋ”
15300 Лозница, Филипа Кљајића 45

тел. 015/877-202

Наставник разредне наставе
у ИО Г. Борина

УСЛОВИ: Кандидат треба да испуњава услове 
прописане чл. 139. Закона о основама система 
образовања и васпитања („Службени гласник 
РС”, бр.88/2017, 10/2019, 6/2020, 3/2021, 4/2021 
129/2021 и 92/2023) и има одговарајуће обра­
зовање у складу са чл. 140 и чл. 142. Закона 
о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС”, бр. 88/2017, 10/2019, 
129/2021 и 92/2023) и Правилником о степену и 
врсти образовања наставника и стручних сарад­
ника у основној школи („Службени гласник РС 
- Просветни”, бр. 11/2021, 15/2013, 2/2016, 
10/2016, 11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 
11/2019, 2/2020, 8/2020, 16/2020, 19/202020, 
3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021 и 1/2022). 
Члан 139. Закона о основама система образо­
вања и васпитања прописује услове за пријем у 
радни однос, односно да у радни однос у уста­
нови може да буде примљено лице, под усло­
вима прописаним законом и то ако: 1) има одго­
варајуће образовање; 2) има психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са децом и 
ученицима; 3) није осуђивано правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена 
безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и запостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање 
или давање мита; за кривична дела из групе 
кривичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и дру­
гих добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дис­
криминаторно понашање; 4) има држављанство 
Републике Србије; 5) зна српски језик и језик на 
којем остварује образовно-васпитни рад. Усло­
ви из става 1 овог члана доказују се приликом 
пријема у радни однос и проверавају се у току 
рада.Докази о испуњености услова из става 1 
тач. 1), 3)-5) овог члана саставни су део прија­
ве на конкурс, а доказ из става 1 тачка 2) овог 
члана прибавља се пре закључења уговора о 
раду. У складу са чланом 142 став 1 и 2 Зако­
на, обавезно образовање лица из члана 140. 
Овог закона је образовање из психолошких, 
педагошких и методичних дисциплина стечено 
на високошколској установи у току студија или 
након дипломирања, од најмање 30 бодова, од 
којих најмање по шест бодова из психолошких, 
педагошких и методичних дисциплина и шест 
бодова праксе у установи у складу са европ­
ским системом преноса бодова. Образовање 
из става 1. овог члана наставник, васпитач и 
стручни сарадник је обавезан да стекне у року 
од једне, а највише две године од дана пријема 
у радни однос, као услов за полагање испита за 
лиценцу. Послове наставника разредне наста­
ве могу обављати лица која су стекла звање: 
1) професор разредне наставе, 2) професор 
педагогије са претходно завршеном педагош­
ком академијом или учитељском школом, 3) 
професор разредне наставе и енглеског језика 
за основну школу, 4) мастер учитељ, 5) дипло­
мирани учитељ - мастер; 6) професор разредне 
наставе и ликовне културе за основну школу.

ОСТАЛО: Кандидати попуњавају пријавни фор­
мулар који се може наћи на званичној интернет 
страници Министарства просвете, а потреб­
ну документацију, заједно са пријавним фор­
муларом и кратком биографијом достављају 
школи и то: уверење о држављанству (ориги­

нал или оверена фотокопија не старија од 6 
месеци); извод из матичне књиге рођених (са 
холограмом или оверена фотокопија); овере­
ну фотокопију дипломе или уверења о стече­
ном образовању; (потребно је доставити ове­
рену фотокопију дипломе са основних студија 
и оверену фотокопију дипломе са мастер сту­
дија-уколико је кандидат поседује). Оверена 
копија уверења о положеном стручном испиту, 
односно испиту за лиценцу (за кандидате који 
поседују наведени доказ); лекарско уверење 
да лице има психичку, физичку и здравстве­
ну способност за рад са децом и ученицима – 
доставља изабрани кандидат пре закључења 
уговора о раду; извод из казнене евиденције 
МУП-а надлежне полицијске управе да лице 
није осуђивано правоснажном пресудом за 
кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месе­
ца, као и за кривична дела насиља у породи­
ци, одузимање малолетног лица, запуштање и 
злостављање малолетног лица или родоскрв­
нуће, за кривична дела примања или давања 
мита, за кривична дела из групе кривичних 
дела против полне слободе, против правног 
саобраћаја и против човечности и других доба­
ра заштићених међународним правом, без 
обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дис­
криминаторно понашање (оригинал или овере­
ну фотокопију не старију од 6 месеци); потвр­
ду одговарајуће високошколске установе да 
је кандидат положио испит из српског језика 
(само кандидати који образовање нису стекли 
на српском језику). Пријаве са потребном доку­
ментацијом доставити поштом или лично у року 
од 8 дана од дана објављивања конкурса, са 
називом „Конкурс – не отварај”, на адресу шко­
ле: ОШ „Вук Караџић”. Филипа Кљајића бр. 45, 
15300 Лозница. Фотокопије које нису оверене 
од стране надлежне установе неће се узимати у 
разматрање као и неблаговремене и непотпуне 
пријаве.

НИШ

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ
18000 Ниш, Александра Медведева 14

Сарадник у звање асистент за ужу 
научну област Мехатроника

на одређено време од три године

УСЛОВИ: Кандидати који конкуришу треба да 
испуњавају опште и посебне услове конкурса. 
Општи услови конкурса прописани су чланом 
24. став 1. Закона о раду и чланом 72. став 4. 
Закона о високом образовању. Посебни услови 
конкурса прописани су чланом 84. став 1. и 2. 
Закона о високом образовању, чланом 177. став 
1. и 2. Статута Универзитета у Нишу, чланом 
143. став 1. и 2. Статута Машинског факултета 
у Нишу и чланом 4. Правилника о поступку сти­
цања звања и заснивања радног односа сарад­
ника и сарадника ван радног односа и условима 
за стицање звања сарадника Машинског факул­
тета у Нишу (даље: Правилник). За кандидате 
који немају претходно педагошко искуство на 
високошколској установи у звању сарадника из 
члана 82. став 1. Закона о високом образовању 
(сарадник у настави, асистент или асистент 
са докторатом), а учествују на овом конкурсу, 
декан Факултета ће обезбедити одржавање 
приступног вежбања на начин прописан чла­
ном 6. Правилника. Приликом пријављивања 
на конкурс кандидати су у обавези да Факул­
тету доставе документацију којом доказују да 
испуњавају услове из овог конкурса и подно­
се: попуњен, одштампан и потписан Образац 
пријаве на конкурс за избор сарадника пропи­
сан Правилником, који је доступан на интернет 
страници Факултета http://www.masfak.ni.ac.rs/
index.php/sr/v-s-i/2548-br-z-c-pri-v-n-n-urs-z-izb-r-
s-r-dni-shins-g-f-ul-u-nishu а може се преузети и 

на писарници Факултета; доказ о одговарајућој 
школској спреми (оверени преписи диплома 
о завршеним одговарајућим степенима сту­
дија и уверење о статусу студента докторских 
академских студија, а за магистре наука који 
конкуришу и доказ да је прихваћена тема док­
торске дисертације из одговарајуће уже науч­
не области); доказ о претходном педагошком 
искуству на високошколској установи у звању 
сарадника, односно активном учешћу у реали­
зацији наставних активности на високошколској 
установи (одговарајућа потврда високошкол­
ске установе) - за кандидате који имају овакво 
искуство; биографију са списком публикација и 
прилоге који документују наводе из пријаве и 
омогућују увид у научни рад и стручне квали­
фикације кандидата; уверење надлежне поли­
цијске управе да против кандидата није изре­
чена правноснажна пресуда за кривична дела 
против полне слободе, фалсификовања испра­
ве коју издаје високошколска установа или 
примања мита у обављању послова у високош­
колској установи, које је издато након датума 
расписивања овог конкурса; фотокопију важеће 
личне карте, односно очитан образац чиповане 
личне карте кандидата. Документацију канди­
дати подносе на адресу: Машински факултет у 
Нишу, Александра Медведева 14, Ниш. Рок за 
пријављивање је 15 дана од дана објављивања 
конкурса. Неблаговремене пријаве, као и прија­
ве кандидата које нису комплетне или поднете 
по правилима расписаног конкурса, сматраће се 
неуредним пријавама и неће бити разматране, 
о чему декан Факултета доноси посебан закљу­
чак и доставља га кандидату.

ОШ „ДОБРИЛА СТАМБОЛИЋ”
18360 Сврљиг, Радетова 25

Чистачица
на одређено време ради замене 

одсутног запосленог преко 60 дана, за 
рад у издвојеним одељењима школе у 

Драјинцу и Округлици

УСЛОВИ: Поред општих услова за пријем у рад­
ни однос утврђених у члану 24 Закона о раду 
(„Службени гласник РС”, бр. 24/05, 61/05, 54/09, 
32/13, 75/14, 13/17 – одлука УС, 113/17 и 95/18 
– аутентично тумачење), кандидат треба да 
испуњава и посебне услове утврђене у члану 
139. Закона о основама система образовања и 
васпитања („Сл. гласник” бр. 88/17, 27/18 – и 
др. закон, 10/19, 6/20, 129/21 и 92/23 – даље: 
Закон), а то су: да има одговарајуће образо­
вање и то: први степен образовања – заврше­
на основна школа; да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и уче­
ницима; да није осуђивано правоснажном пре­
судом за кривично дело за које је изречена без­
условна казна затвора у трајању од најмање 3 
месеца, нити за кривична дела насиље у поро­
дици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоск­
врнуће; за кривично дело примање мита или 
давање мита; за кривично дело из групе кри­
вичних дела против полне слободе, против 
правног саобраћаја и против човечности и дру­
гих добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за 
које није, у складу са законом, утврђено дис­
криминаторно понашање; да има држављан­
ствно РС; да зна српски језик и језик на коме 
остварује образовно васпитни рад. Кандидати 
попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, а 
конкурсну документацију заједно са одштампа­
ним формуларом достављају школи. Уз попуње­
ни формулар кандидати достављају следећу 
документацију: доказ о одговарајућем образо­
вању - оверену фотокопију сведочанства/уве­
рења о завршеном основном образовању; уве­
рење о држављанству – оригинал или оверена 
фотокопија не старије од 6 месеци од датума 


