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Наука и образовање

матичком мушком роду подразумевају природни женски и 
мушки род лица на која се односе.

Наставник разредне наставе
на одређено време до повратка радника са 
функције директора школе, а најдуже до 

08.03.2028. године

УСЛОВИ: кандидат поред општих услова предвиђених 
Законом о раду („Службени гласник Републике Србије” 
број 24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 13/2017 
– одлука УС, 113/2017 и 95/2018 – аутентично тумачење), 
треба да испуњава и посебне услове предвиђене чланом 
139. став 1. тачке 1) - 5), чланом 140. став 1. и 2. чланом 
142. став 1, 2. и 4. Закона о основама система образовања 
и васпитања („Службени гласник Републике Србије” број 
88/2017, 27/2018 – др. закон, 10/2019, 27/2018 – др. закон, 
6/2020, 129/2021, и 92/2023) и услове из Правилника о сте-
пену и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи („Службени гласник Републике Србије – 
Просветни гласник” број 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 
11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 
16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 
2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023 и 
15/2023) и то: 1) да је стекао одговарајуће образовање; 2) 
да има психичку, физичку и здравствену способност за рад 
са децом и ученицима; 3) да није осуђиван правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или 
родоскрвнуће, за кривична дела примање или давање мита, 
за кривична дела из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечности и 
других добара заштићених међународним правом, без обзи-
ра на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу 
са законом, утврђено дискриминаторно понашање; 4) да 
има држављанство Републике Србије; 5) да зна српски језик 
на коме се остварује образовно – васпитни рад. Услови из 
тачака 1) - 5) доказују се приликом пријема у радни однос 
и проверавају се у току рада. Доказ о испуњености усло-
ва из тачке 1), 3) - 5) саставни су део пријаве на конкурс, 
а доказ из тачке 2) прибавља се пре закључења уговора о 
раду. Кандидат мора да испуњава услове у погледу степе-
на и врсте образовања у складу са Правилником о степе-
ну и врсти образовања наставника и стручних сарадника 
у основној школи („Службени гласник Републике Србије – 
Просветни гласник” број 11/2012, 15/2013, 2/2016, 10/2016, 
11/2016, 2/2017, 3/2017, 13/2018, 11/2019, 2/2020, 8/2020, 
16/2020, 19/2020, 3/2021, 4/2021, 17/2021, 18/2021, 1/2022, 
2/2022, 5/2022, 6/2022, 10/2022, 15/2022, 16/2022, 7/2023 и 
15/2023). По расписаном конкурсу кандидат треба да подне-
се: 1) попуњени пријавни формулар са званичне интернет 
странице Министарства просвете; 2) кратку биографију; 3) 
извод из матичне књиге рођених, 4) уверење о држављан-
ству Републике Србије, не старије од шест месеци, 5) ориги-
нал доказа надлежне Полицијске управе да није осуђиван 
правоснажном пресудом за кривично дело за које је изрече-
на безусловна казна затвора у трајању од најмање три месе-
ца, као и за кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног 
лица или родоскнавнуће, за кривична дела примање или 
давање мита, за кривична дела из групе кривичних дела 
против полне слободе, против правног саобраћаја и про-
тив човечности и других добара заштићених међународним 
правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које 
није, у складу са законом, утврђено дискриминаторно пона-
шање (оригинал не старији од 30 дана), 6) оверену копију 
дипломе о стеченом одговарајућем образовању, а за лица 
којима још није издата диплома оверену копију уверења о 
стеченом одговарајућем образовању, 7) оверену фотокопију 
уверења надлежне високошколске установе о образовању 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина сте-
чено на високошколској установи у току студија или након 
дипломирања, од најмање 30 бодова од којих најмање по 
шест бодова из психолошких, педагошких и методичких дис-
циплина и шест бодова праксе у установи, у складу са Европ-
ским системом преноса бодова (кандидат који је образовање 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина сте-
као на високошколској установи у току студија или након 
дипломирања), 8) оверену фотокопију уверења надлежне 
високошколске установе о положеним испитима из педа-
гогије и психологије односно оверену фотокопију уверења 
о положеном стручном испиту односно испиту за лиценцу, 
(кандидат који је у току студија положио испит из педаго-
гије и психологије или је положио стручни испит, односно 
испит за лиценцу), 9) оверену фотокопију потврде одгова-
рајуће високошколске установе о положеном испиту из срп-
ског језика (само кандидат који одговарајуће образовање 
није стекао на српском језику). Уколико учесник конкурса не 
достави доказе из тачке 7) и 8) пријава се сматра потпуном, 
али кандидат који буде засновао радни однос по конкурсу, 
обавезан је да наведено образовање стекне у року од јед-
не, а највише две године од дана пријема у радни однос, 
као услов за полагање испита за лиценцу. У поступку одлу-

чивања о избору кандидата конкурсна комисија утврђује 
испуњеност услова за пријем у радни однос из члана 139. 
Закона, врши ужи избор кандидата које упућује на психо-
лошку процену способности за рад са децом и ученицима 
коју врши надлежна служба за послове запошљавања при-
меном стандардизованих поступака.У року од осам дана од 
дана добијања резултата психолошке процене способности 
за рад са децом и ученицима, сачињава листу кандидата који 
испуњавају услове за пријем у радни однос, обавља разго-
вор са кандидатима са листе и сачињава образложену листу 
свих кандидата који испуњавају услове и доставља је дирек-
тору у року од осам дана од дана обављеног разговора са 
кандидатима. Директор установе доноси решење о избору 
кандидата по конкурсу у року од осам дана од достављања 
образложене листе. Изабрани кандидат пре закључења 
уговора о раду, доставља уверење о психичној, физичкој и 
здравственој способности за рад са децом и ученицима. Рок 
за пријављивање на конкурс је 8 дана од дана објављивања 
конкурса у часопису Националне службе за запошљавање 
„Послови”. Пријаве достављати на адресу: Основна школа 
„Чегар” Улица Школска бб Ниш, лично или поштом. Ближе 
информације о конкурсу могу се добити на тел. 018/211-570. 
Неблаговремене, непотпуне и неисправне пријаве се неће 
узети у разматрање. Термини изражени у овим тексту у гра-
матичком мушком роду подразумевају природни женски и 
мушки род лица на која се односе.

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТА НИШ
Александра Медведева 14

Наставник за избор у звање доцент за 
ужу научну област Мехатроника

на одређено време у трајању од пет година

УСЛОВИ: Кандидати који конкуришу треба да испуњавају 
опште и посебне услове конкурса. Општи услови конкурса 
прописани су чланом 24. став 1. Закона о раду и чланом 72. 
став 4. Закона о високом образовању. Посебни услови кон-
курса прописани су чланом 74. став 6. Закона о високом обра-
зовању, чланом 165. став 6. Статута Универзитета у Нишу 
(„Гласник Универзитета у Нишу” 8/2017) и члановима 25. и 
26. Ближих критеријума за избор у звања наставника („Глас-
ник Универзитета у Нишу” 3/2017). Декан факултета ће свим 
учесницима овог конкурса обезбедити могућност одржавања 
приступног предавања, када је оно Ближим критеријумима за 
избор у звања наставника предвиђено као обавезни услов за 
избор у звање наставника по објављеном конкурсу, на начин 
прописан чланом 10. Правилника о поступку стицања звања 
и заснивања радног односа наставника Универзитета у Нишу 
(„Гласник Универзитета у Нишу” 5/2022). Приликом пријављи-
вања на конкурс кандидати су у обавези да Факултету доста-
ве документацију којом доказују да испуњавају услове из овог 
конкурса и подносе: 1.пријаву; 2.доказ о одговарајућој школ-
ској спреми (оверен препис дипломе доктора наука и оверене 
преписе диплома о завршеним претходним нивоима студија); 
3.доказ о педагошком искуставу на високошколској установи 
у трајању од најмање три године (потврда или уговор о раду); 
4.биографију са библиографијом и пратећим материјалом; 
5.попуњен, одштампан и потписан образац о испуњавању 
услова за избор у звање наставника који се може преузети 
на wеб порталу Универзитета у Нишу: www.npao.ni.ac.rs; 
6.уверење надлежне полицијске управе да против кандида-
та није изречена правноснажна пресуда за кривична дела 
против полне слободе, фалсификовања исправе коју издаје 
високошколска установа или примања мита у обављању 
послова у високошколској установи, које је издато након дату-
ма расписивања овог конкурса; 7.фотокопију важеће личне 
карте, односно очитан образац чиповане личне карте канди-
дата. Документацију кандидати подносе на адресу: Машин-
ски факултет у Нишу, Александра Медведева 14, Ниш. Рок 
за пријављивање је 15 дана од дана објављивања конкурса. 
Неблаговремено приспеле пријаве и пријаве без комплетне 
документације сматраће се неуредним пријавама и неће бити 
разматране, о чему Факултет доноси посебан закључак.

САОБРАЋАЈНО-ТЕХНИЧКА ШКОЛА 
„12. ФЕБРУАР” НИШ
18000 Ниш, Београдска 22

Наставник математике
са 33,57% од пуног радног времена

Наставник социологије
са 30% од пуног радног времена

Наставник социологије са правима 
грађана

са 30% од пуног радног времена

Наставник практичне наставе-обука 
вожње

 са 30% од пуног радног времена

УСЛОВИ: II. Поред општих услова за заснивање радног одно-
са предвиђених Законом о раду („Службени гласник РС” број 
24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17-одлука УС, 113/17, 
95/18-Аутентично тумачење), кандидат треба да испуњава 
и услове из члана 139. и члана 140. Закона о основама сис-
тема образовања и васпитања („Службени гласник РС” бр. 
88/2017, 27/2018, 10/2019, 6/20 ,129/21 и 92/23), а за настав-
ника практичне наставе - део обуке вожње потребно је да 
кандидат испуава и услове из члана 141. став 6. истог зако-
на као и посебне услове у погледу стручне спреме за радна 
места предвиђена Правилником о степену и врсти образо-
вања наставника из општеобразовних предмета, стручних 
сарадника и васпитача у стручним школама („Сл. гласник 
РС – Просветни гласник” бр. 4/2022,14/2022,15/2022). III. За 
наведена радна места, неопходно је да кандидати испуња-
вају следеће услове: 1) у погледу образовања, кандидат тре-
ба да има одговарајуће високо образовање у смислу члана 
140. Закона о основама система образовања и васпитања, 
као и одговарајући степен и врсту образовања у складу са 
Правилником о степену и врсти образовања наставника из 
општеобразовних предмета, стручних сарадника и васпи-
тача у стручним школама. 2) да има психичку, физичку и 
здравствену способност за рад са децом и ученицима (лекар-
ско уверење или оверена фотокопија лекарског уверења 
доставља се приликом закључивања уговора о раду и не 
сме бити старија од 6 месеци). 3) да није осуђивано правнос-
нажном пресудом за кривично дело за које је изречена без-
условна казна затвора у трајању од најмање три месеца, као 
и за кривична дела насиље у породици, одузимање мало-
летног лица, запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскврнуће, за кривична дела примање или давање 
мита; за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, 
у складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(доказ прибављају кандидати лично и достављају уз пријаву 
на конкурс), не старије до 6 месеци. 4) да има држављанство 
Републике Србије (доказ доставити уз пријаву на конкурс, 
не старије од 6 месеци). 5) да зна језик на којем се остварује 
образовно-васпитни рад. IV. Пријаву на конкурс са потреб-
ном документацијом доставити школи и то: -попуњени 
пријавни формулар (скинути са званичне интернет странице 
Министарства просвете); - кратку биографију (ЦВ); - доказ 
о одговарајућем образовању (оверену фотокопију дипломе 
траженог степена и врсте образовања, односно уверење ако 
диплома није издата); - извод из матичне књиге рођених, 
не старије од 6 месеци (оригинал или оверена фотокопија); 
- уверење о држављанству, не старије од 6 месеци (ориги-
нал или оверена фотокопија);- уверење о неосуђиваности 
– извод из казнене евиденције МУП-а, оригинал или овере-
ну фотокопију, не старије од 6 месеци; - лекарско уверење 
о психичкој, физичкој и здравственој способности за рад са 
ученицима (доказ подноси изабрани кандидат пре закљу-
чења уговора о радау). В. Рок за достављање документације 
је 8 дана од дана објављивања конкурса. Конкурсну доку-
ментацију заједно са одштампаним и попуњеним пријавним 
формуларом доставити установи. У складу са чланом 154. 
став 5 Закона о основама система образовања и васпитања 
Школа ће минимум личних података кандидата уступити 
Националној служби за запошљавање - Филијала Ниш ради 
психолошке процене способности за рад са ученицима, јер је 
иста један од услова за заснивање радног односа. Пријаве и 
приложена документација се не враћају. Непотпуне и небла-
говремене пријаве неће се узимати у разматрање. Пријаве 
на конкурс и потребну документацију слати поштом или 
донети лично на адресу: Саобраћајно-техничка школа „12.
фебруар”, 18000 Ниш, Београдска 22, са назнаком „За кон-
курс”.Све потребне информације могу се добити од секрета-
ра школе, на телефон 018/251-225 или 069/2136612.

ФАКУЛТЕТА СПОРТА И ФИЗИЧКОГ 
ВАСПИТАЊА У НИШУ

Наставник у звању доцент или ванредни 
професор за ужу научну област Научне 

дисциплине у спорту и физичком 
васпитању, за предмете Катедре 

теоријско методолошких предмета и 
Катедре индивидуалних спортова.

УСЛОВИ: Услови за заснивање радног односа наставни-
ка прописани су чланом 74. Закона о високом образовању, 
чланом 165. Статута Универзитета у Нишу: У звање доцента 
може бити изабрано лице које је претходне нивое студија 
завршило са просечном оценом најмање 8 (осам), односно 
које има најмање три године педагошког искуства на висо-
кошколској установи, има научни назив доктора наука, и има 
научне, односно стручне радове објављене у научним часо-
писима или зборницима, са рецензијама; У звање ванред-
ног професора може бити изабрано лице које поред услова 
за звање доцента има и више научних радова од значаја за 
развој науке, у ужој научној области за коју се бира, објавље-


