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САЈМОВИ 
ЗАПОШЉАВАЊА

копија); Оверену фотокопију дипломе или уверења о сте-
ченом образовању ( потребно је доставити оверену фото-
копију дипломе са основних студија и оверену фотокопију 
дипломе са мастер студија-уколико је кандидат поседује); 
Оверена копија уверења о положеном стручном испиту, 
односно испиту за лиценцу (за кандидате који поседују 
наведени доказ); Лекарско уверење да лице има психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са децом и уче-
ницима - доставља изабрани кандидат пре закључења уго-
вора о раду; Извод из казнене евиденције МУП-а надлежне 
полицијске управе да лице није осуђивано правоснажном 
пресудом за кривично дело за које је изречена безуслов-
на казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и 
за кривична дела насиља у породици, одузимање мало-
летног лица,запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривична дела примања или давања 
мита, за кривична дела из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и против човеч-
ности и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 
складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(оригинал или оверену фотокопију не старију од 6 месе-
ци); Потврду одговарајуће високошколске установе да је 
кандидат положио испит из српског језика (само кандидати 
који образовање нису стекли на српском језику). Пријаве 
са потребном документацијом доставити поштом или лично 
у року од 8 дана од дана објављивања конкурса, са нази-
вом „Конкурс за радно место ( навести радно место за које 
се кандидат пријављује) – не отварај“, на адресу школе: 
ОШ „Вук Караџић“, Филипа Кљајића бр. 45, 15300 Лозница. 
Фотокопије које нису оверене од стране надлежне устано-
ве неће се узимати у разматрање као и неблаговремене и 
непотпуне пријаве. Документа се по окончања конкурса не 
враћају кандидатима.

НИШ

ОСНОВНА ШКОЛА
„НАДЕЖДА ПЕТРОВИЋ“

18311 Сићево, Генерала Михаила Живковића 1

Васпитач припремне предшколске групе
на одређено време, ради замене одсутног 

запосленог преко 60 дана, односно до 
повратка запослене са одсуства са рада ради 

посебне неге детета

УСЛОВИ: Кандидати треба да испуњавају, поред општих 
услова прописаних Законом о раду („Службени глас-
ник РС”, бр,24/2005, 61/2005, 54/2009, 32/2013, 75/2014, 
13/2017-Одлуке УС, 113/2017 и 95/2018-аутентично тума-
чење) и следеће услове у складу са чланом 139. став 1. 
тач.1-5) Закона о основама система образовања и васпи-
тања и то: да имају одговарајуће образовање: под одго-
варајућим образовањем кандидата, у складу са чланом 
53. став 1) Правилника о организацији и систематизацији 
послова у Основној школи „Надежда Петровић” у Сићеву 
бр. 01-2053 од 25.08.2023. године сматра се образовање 
стечено: на студијама другог степена (мастер академске 
студије, специјалистичке академске студије или мастер 
струковне студије); на основним студијама у трајању од 
најмање четири године, по прописима који су уређивали 
високо образовање до 10. септембра 2005. године; на сту-
дијама првог степена (основне струковне студије, основне 
академске студије или специјалистичке струковне студије), 
студијама у трајању од три године или више образовање; 
да су држављани Републике Србије; да нису осуђива-
ни правноснажном пресудом за кривично дело за које је 
изречена безусловна казна затвора у трајању од најмање 
три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 
одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвњење, за кривично дело 
примање мита или давање мита, за кривично дело из групе 
кривичних дела против полне слободе, против правног сао-
браћаја и против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену кривичну 
санкцију, и за које није, у складу са законом, утврђено дис-
криминаторно понашање; да поседују психичку, физичку 
и здравствену способност за рад са ученицима (доказ о 
испуњености овог услова установи доставља изабрани кан-
дидат пре закључења о уговора о раду); да знају језик на 
коме се остварује образовно-васпитни рад.

ОСТАЛО: Пријаве се подносе у року од 10 дана од дана 
објављивања конкурса у публикацији „Послови” Нацио-
налне службе за запошљавање. Уз пријаву се прилаже 
следећа документација: попуњен и одштампан пријавни 
формулар са званичне интернет странице Министарства 
просвете Републике Србије; радна биографија; ориги-
нал или оверену фотокопија извода из матичне књиге 
рођених; оригинал или оверену фотокопија уверења 
о држављанству Републике Србије не старију од шест 
месеци од дана објављивања конкурса; оверену фото-

копију дипломе о стеченом образовању; доказ да није 
осуђиван правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље 
у породици, одузимање малолетног лица, запуштање 
и злостављање малолетног лица или родоскрвнуће, 
за кривично дело примање мита или давање мита, за 
кривично дело из групе кривичних дела против полне 
слободе, против правног саобраћаја и против човечно-
сти и других добара заштићених међународним правом, 
без обзира на изречену кривичну санкцију; доказ да за 
кандидата није, у складу са законом, утврђено дискри-
минаторно понашање-оригинал или оверену фотокопију 
потврде Повереника за заштиту равноправности Репу-
блике Србије не старији од датума објављивања кон-
курса; доказ да зна српски језик на коме се остварује 
образовно-васпитни рад у школи (само за кандидате 
који одговарајуће образовање нису стекли на српском 
језику). Пре закључења уговора о раду, изабрани кан-
дидат је у обавези да поднесе доказ да има психичку, 
физичку и здравствену способност за рад са ученицима. 
Непотпуне и/или неблаговремене пријаве неће се раз-
матрати. Пријаве предати непосредно школи или слати 
путем поште на адресу: Основна школа „Надежда Пет-
ровић”, ул. Генерала Михаила Живковића бр.1, 18311 
Сићево. Ближе информације о конкурсу могу се добити 
код секретара.

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ
18000 Ниш, Александра Медведева 14

Сарадник у настави за ужу научну 
област Математика и информатика

на одређено време од годину дана

УСЛОВИ: Кандидати који конкуришу треба да испуњавају 
опште и посебне услове конкурса. Општи услови конкурса 
прописани су чланом 24. став 1. Закона о раду и чланом 72. 
став 4. Закона о високом образовању. Посебни услови кон-
курса прописани су чланом 83. став 1. и 4. Закона о високом 
образовању, чланом 176. став 1. Статута Универзитета у 
Нишу, чланом 142. став 1. и 2. Статута Машинског факул-
тета у Нишу и чланом 3. Правилника о поступку стицања 
звања и заснивања радног односа сарадника и сарадника 
ван радног односа и условима за стицање звања сарадника 
Машинског факултета у Нишу (даље: Правилник).

ОСТАЛО: Приликом пријављивања на конкурс кандидати 
су у обавези да Факултету доставе документацију којом 
доказују да испуњавају услове из овог конкурса и подно-
се: попуњен, одштампан и потписан Образац пријаве на 
конкурс за избор сарадника прописан Правилником, који 
је доступан на интернет страници Факултета https://www.
masfak.ni.ac.rs/index.php/sr/v-s-i/2548-br-z-c-pri-v-n-n-urs-
z-izb-r-s-r-dni-sхins-g-f-ul-u-nisху, а може се преузети и на 
писарници Факултета; доказ о одговарајућој школској 
спреми (оверени преписи диплома о завршеним одгова-
рајућим степенима студија и уверење о статусу студен-
та одговарајућег степена студија: докторских академских 
студија, мастер академских студија или специјалистичких 
академских студија); доказ о претходном педагошком 
искуству на високошколској установи у звању сарадника, 
односно активном учешћу у реализацији наставних актив-
ности на високошколској установи (одговарајућа потврда 
високошколске установе) - за кандидате који имају овакво 
искуство; биографију са списком публикација и прилоге 
који документују наводе из пријаве и омогућују увид у 
научни рад и стручне квалификације кандидата; уверење 
надлежне полицијске управе да против кандидата није 
изречена правноснажна пресуда за кривична дела про-
тив полне слободе, фалсификовања исправе коју издаје 
високошколска установа или примања мита у обављању 
послова у високошколској установи, које је издато након 
датума расписивања овог конкурса; фотокопију важеће 
личне карте, односно очитан образац чиповане личне 
карте кандидата. Документацију кандидати подносе на 
адресу: Машински факултет у Нишу, Александра Медве-
дева 14, Ниш. Рок за пријављивање је 15 дана од дана 
објављивања конкурса. Неблаговремене пријаве, као и 
пријаве кандидата које нису комплетне или поднете по 
правилима расписаног конкурса, сматраће се неуредним 
пријавама и неће бити разматране, о чему декан Факул-
тета доноси посебан закључак и доставља га кандидату.

ТЕХНИЧКА ШКОЛА 
“ПРОТА СТЕВАН ДИМИТРИЈЕВИЋ”
18220 Алексинац, Тихомира Ђорђевића бб.

тел. 018/800-068

Наставник електро групе предмета 
(електричне машине апарати и уређаји, 
електричне инсталације и осветљење, 

примењене информационе технологије, 
мерења у електроенергетици, енергетска 

електроника и практична настава)
на одређено време до повратка запослене 

са породиљског одсуства и одсуства са рада 
ради неге детета

УСЛОВИ: У радни однос ради обављања посла наставника 
електро групе предмета (електричне машине апарати и 
уређаји, електричне инсталације и осветљење, примење-
не информационе технологије, мерења у електроенерге-
тици, енергетска електроника и практична настава) може 
бити примљен кандидат који испуњава следеће усло-
ве: наставу и друге облике образовно-васпитног рада у 
предметној настави може да изводи лице које је стекло 
одговарајућу стручну спрему за извођење наставе елек-
тро групе предмета и звање у складу са Законом о осно-
вама система образовања и васпитања и Правилником 
о степену и врсти образовања наставника и помоћних 
наставника у стручним школама у подручју рада елек-
тротехника („Службени гласник РС-Просветни гласник”, 
бр. 14/2023). Кандидат треба да испуњава опште услове 
прописане законом за заснивање радног односа и посеб-
не услове предвиђене чланом 139. и чланом 140. и 142. 
Закона о основама система образовања и васпитања 
(„Службени гласник РС”, број 88/2017, 27/2018-др.закон, 
10/2019, 27/2018-др.закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023), 
као и из члана 142. став 1. истог закона: обавезно обра-
зовање лица из члана 140. овог закона је образовање 
из психолошких, педагошких и методичких дисциплина 
стечено на високошколској установи у току студија или 
након дипломирања, од најмање 30 бодова, од којих 
најмање по шест бодова из психолошких, педагошких и 
методичких дисциплина и шест бодова праксе у установи 
у складу са Европским системом преноса бодова (доказ 
- уверење надлежне установе). Образовање из става 1. 
овог члана, наставник, васпитач и стручни сарадник је 
обавезан да стекне у року од једне, а највише две године 
од дана пријема у радни однос, као услов за полагање 
испита за лиценцу. Диплома о стручној спреми стеченој 
на студијама другог степена (мастер академске студије, 
мастер струковне студије, специјалистичке академске 
студије) и то: студије другог степена из научне, односно 
стручне области за одговарајући предмет, односне групе 
предмета; на основним студијама у трајању од најмање 
четири године, по прописима који су уређивали високо 
образовање до 10. септембра 2005. године. Лице из става 
1 тачка 1) подтачка (2) овог члана мора да има завршене 
студије првог степена из научне, односно стручне области 
за одговарајући предмет, односно групу предмета. Уз 
пријаву на конкурс кандидат треба да приложи: попуњен 
пријавни формулар са званичне интернет странице 
Министарства просвете; потписану биографију; оверен 
препис/фотокопију дипломе о стеченој стручној спреми; 
доказ о образовању из психолошких, педагошких и мето-
дичких дисциплина (доставља у року од једне а највише 
две године од дана пријема у радни однос, као услов за 
полагање испита за лиценцу), и то: потврда високошкол-
ске установе о броју бодова, доказ о положеном испиту за 
лиценцу или доказ о положеним испитима из педагогије 
и психологије; уверење о држављанству (оверен препис/
фотокопију); извод из матичне књиге рођених (оверен 
препис/фотокопију); доказ о познавању језика на коме се 
остварује образовно-васпитни рад; уверење о неосуђи-
ваности за кривично дело за које је изречена безусловна 
казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање малолет-
ног лица, запуштање и злостављање или родоскврнуће, 
за кривично дело примање мита или давање мита, за кри-
вично дело из групе кривичних дела против полне слобо-
де, против правног саобраћаја и против човечности и дру-
гих добара заштићених међународним правом, без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање; лекарско 
уверење (уверење о психичкој, физичкој и здравственој 
способности за рад са децом и ученицима, доставља се 
пре закључења уговора о раду). Уверења не могу да буду 
старија од шест месеци. Кандидати који испуњавају усло-
ве за пријем у радни однос, биће упућени на психолош-
ку процену способности за рад са децом и ученицима. 
Непотпуне и неблаговремене пријаве неће се разматрати. 
Пријаве се могу доставити лично или на горе наведену 
адресу. Телефон за информације: 018/800-068.

Наука и образовање


