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информатичар, мастер математичар, мастер 
професор математике, мастер професор мате-
матике и физике, мастер професор математи-
ке и информатике, мастер професор физике и 
математике, мастер професор информатике и 
математике, дипломирани професор математи-
ке-мастер, дипломирани математичар - мастер, 
дипломирани инжењер математике - мастер 
(са изборним предметом Основи геометрије), 
дипломирани математичар - професор мате-
матике, дипломирани математичар, теоријска 
математика, дипломирани инжењер математи-
ке (са изборним предметом Основи геометрије), 
професор хемије - математике, професор геогра-
фије - математике, професор физике - матема-
тике, професор биологије - математике, профе-
сор математике - теоријско усмерење, професор 
математике - теоријски смер, дипломирани мате-
матичар и информатичар, дипломирани матема-
тичар - механичар, мастер професор предмет-
не наставе, мастер математичар - професор 
математике; мастер инжењер примењене мате-
матике. Лица која су стекла академско звање 
мастер, односно дипломирани-мастер треба да 
имају завршене основне академске студије на 
студијским програмима из области математи-
ке или примењене математике (са положеним 
испитом из предмета геометрија или основи гео-
метрије) или двопредметне наставе математике 
и физике односно математике и информатике. 
Сви кандидати треба да испуњавају и следеће 
услове: опште услове прописане чл. 24. ст. 1. 
Закона о раду („Сл.гласник РС”, бр. 24/05, 61/05, 
54/09, 32/13, 75/14, 13/17 - одлука УС, 113/17 
и 95/18 - аутентично тумачење, да испуњавају 
услове прописане чланом 139, 140. и 142. Зако-
на о основама система образовања и васпитања 
(„Сл.гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018, 10/2019, 
6/2020, 129/21 и 92/23), у складу са чланом 142. 
став. 1. Закона о основама система образовања 
и васпитања кандидат мора да има образовање 
из психолошких, педагошких и методичких дис-
циплина стечено на високошколској установи 
у току студија или након дипломирања, од нај-
мање 30 бодова и 6 бодова праксе у установи, 
у складу са Европским системом преноса бодо-
ва. Програм стицања образовања из члана 142. 
став 1. наведеног Закона реализује високошкол-
ска установа у оквиру акредитованог студијског 
програма или као програм образовања током 
читавог живота, у складу са прописима којима се 
уређује високо образовање. У складу са чланом 
142. став 4. Закона о основама система обра-
зовања и васпитања наставник који је у току 
студија положио испите из педагогије и психо-
логије или је положио стручни испит,односно 
испит за лиценцу сматра се да има образовање 
из члана 142. став 1. наведеног Закона, да су 
држављани Републике Србије, да нису осуђива-
ни правноснажном пресудом за кривично дело 
за које је изречена безусловна казна затво-
ра у трајању од најмање три месеца, као и за 
кривична дела насиље у породици, одузимање 
малолетног лица, запуштање и злостављање 
малолетног лица или родоскрвњење, за кри-
вично дело примање мита или давање мита, за 
кривично дело из групе кривичних дела против 
полне слободе, против правног саобраћаја и 
против човечности и других добара заштићених 
међународним правом, без обзира на изречену 
кривичну санкцију, и за које није, у складу са 
законом, утврђено дискриминаторно понашање 
(ово уверење прибавља установа по службеној 
дужности од надлежне полицијске управе), да 
поседују психичку, физичку и здравствену спо-
собност за рад са ученицима (доказ о испуње-
ности овог услова установи доставља изабрани 
кандидат пре закључења о уговора о раду), да 
знају језик на коме се остварује образовно-вас-
питни рад. Пријаве се подносе у року од 8 дана 
од дана објављивања огласа. Уз пријаву (Форму-
лар за конкурисање који се налази на званичној 
интернет страници Министарства просвете, нау-
ке и технолошког развоја) се прилаже следећа 

документација: радна биографија; оригинал или 
оверена копија извода из матичне књиге рође-
них, не старије од 6 месеци; оригинал или ове-
рена копија уверења о држављанству Републике 
Србије, не старије од 6 месеци; оверена копија 
дипломе о стеченом образовању; извод из каз-
нене евиденције, уверење МУП-а да лице није 
осуђивано, не старија од 6 месеци; уверење да 
се против кандидата не води истрага из надлеж-
ног суда; доказ да зна српски језик на којем се 
остварује образовно-васпитни рад (само уколико 
одговарајуће образовање није стечено на срп-
ском језику). Непотпуне и/или неблаговремене 
пријаве неће се разматрати. Пријаве предати 
непосредно школи или послати путем поште на 
наведену адресу Школе у затвореној коверти са 
назнаком „за конкурс, радно место - наставник 
математике”. Одлука о избору кандидата биће 
донета у складу са чланом 154. и чл. 155. Зако-
на о основама система образовања и васпитања 
(„Сл.гласник РС”, бр. 88/2017, 27/2018, 10/2019, 
6/2020, 129/2021 и 92/23). Ближе информације 
о огласу могу се добити код секретара школе и 
на телефон 018/4892-036.

МАШИНСКИ ФАКУЛТЕТ
18000 Ниш, Александра Медведева 14

Наставник у звање доцент или 
ванредни професор за ужу научну 

област област Економија
на одређено време од пет година

УСЛОВИ: Општи услови конкурса прописани су 
чланом 24. став 1. Закона о раду и чланом 72. 
став 4. Закона о високом образовању. Посебни 
услови конкурса прописани су чланом 74. став 
6. и став 8. Закона о високом образовању, чла-
ном 165. став 6. и став 8. Статута Универзитета 
у Нишу („Гласник Универзитета у Нишу” 8/2017) 
и члановима 12, 13, 14. и 15. Ближих критерију-
ма за избор у звања наставника („Гласник Уни-
верзитета у Нишу” 3/2017). Декан факултета 
ће свим учесницима овог конкурса обезбедити 
могућност одржавања приступног предавања, 
када је оно Ближим критеријумима за избор у 
звања наставника предвиђено као обавезни 
услов за избор у звање наставника по објавље-
ном конкурсу, на начин прописан чланом 10. 
Правилника о поступку стицања звања и засни-
вања радног односа наставника Универзитета у 
Нишу („Гласник Универзитета у Нишу” 5/2022). 
Приликом пријављивања на конкурс канди-
дати су у обавези да факултету доставе доку-
ментацију којом доказују да испуњавају услове 
из овог конкурса и подносе: пријаву; доказ о 
одговарајућој школској спреми (оверен препис 
дипломе доктора наука и оверен препис дипло-
ма о завршеним претходним нивоима студија); 
доказ о педагошком искуставу на високошкол-
ској установи у трајању од најмање три године 
(потврда или уговор о раду); биографију са биб-
лиографијом и пратећим материјалом; попуњен, 
одштампан и потписан образац о испуњавању 
услова за избор у звање наставника који се 
може преузети на wеб порталу Универзитета 
у Нишу: www.npao.ni.ac.rs; уверење надлежне 
полицијске управе да против кандидата није 
изречена правноснажна пресуда за кривична 
дела против полне слободе, фалсификовања 
исправе коју издаје високошколска устано-
ва или примања мита у обављању послова у 
високошколској установи, које је издато након 
датума расписивања овог конкурса; фотокопију 
важеће личне карте, односно очитан образац 
чиповане личне карте кандидата. Документацију 
кандидати подносе на наведену адресу Факул-
тета. Рок за пријављивање је 15 дана од дана 
објављивања огласа. Неблаговремено приспеле 
пријаве и пријаве без комплетне документације 
сматраће се неуредним пријавама и неће бити 
разматране, о чему Факултет доноси посебан 
закључак.

НОВИ ПАЗАР

ПОНИШТЕЊЕ ДЕЛА ОГЛАСА
ГИМНАЗИЈА НОВИ ПАЗАР

36300 Нови Пазар, Вука Караџића 7
тел. 020/5100-710

Оглас објављен 05.02.2025. године у публика-
цији „Послови” поништава се за радно место 
наставника математике на одређено време ради 
замене запосленог до повратка са боловања. У 
осталом делу текст огласа остаје непромењен.

ОШ „РИФАТ БУРЏОВИЋ ТРШО”
36300 Нови Пазар, Ослобођења 103

тел. 020/316-867

Чистачица
на одређено време са 62,24% радног 
времена, до повратка запослене са 

боловања

УСЛОВИ: предвиђени чланом 139. Закона о осно-
вама система образовања и васпитања, и то: 
одговарајуће образовање: основно образовање 
– I степен стручне спреме; психичка, физичка и 
здравствена способност за рад са децом и уче-
ницима; држављаство Републике Србије; да није 
осуђивано правоснажном пресудом за кривично 
дело за која је изречена казна затвора у трајању 
од најмање три месеца, као и за кривичма дела 
насиља у породици, одузимање малолетног лица, 
запуштање и злостављање малолетног лица 
или родоскрвнуће, за кривично дело примања и 
давање мита;за кривично дело из групе кривич-
них дела против полне слободе,против правног 
саобраћаја и против човечности и других доба-
ра заштићених међунаодним правом,без обзира 
на изречену кривичну санкцију, и за које није у 
складу са законом утврђено дискриминаторно 
понашање; да зна српски језик и језик на коме 
се остварује образовно васпитни рад. Кандида-
ти попуњавају пријавни формулар на званичној 
интернет страници Министарства просвете, а 
потребну документацију заједно са одштампаним 
пријавним фолмуларом достављају установи. Уз 
пријаву на оглас потребно је поднети: доказ о 
поседовању одговарајућег образовања (диплома 
оригинал или оверена копија или уверење уколи-
ко није издата диплома); уверење о држављан-
ству (оригинал или оверена копија, не старије од 
6 месеци); извод из матичне књиге рођених (орги-
нал или оверена копија не старији од 6 месеци); 
уверење о неосуђиваности из МУП-а и СУД-а (не 
старије од 6 месеци); доказ о знању српског јези-
ка и језика на ком се остварује образовно васпит-
ни рад. Доказ о поседовању психичке, физичке 
и здравствене способности за рад са ученицима 
подноси се пре закључења уговора о раду. Кан-
дидат је дужан да попуни формулар за пријем у 
радни однос у установи образовања и васпитања 
који се налази на званичној интернет страници 
Министарства просвете (http://www.mpn.gov.rs) и 
потребну документацију заједно са одштампним 
пријавним формуларом достави школи на наведе-
ну адресу Школе. За додатне информације обра-
тити се на број 020/316-867 или лично у секрета-
ријату школе. Рок за пријављивање на оглас је 8 
дана од дана објављивања. Непотпуне и неблаго-
времене пријаве неће се узимати у разматрање.

НОВИ СА Д

ПРЕДШКОЛСКА УСТАНОВА 
„ВЧИЕЛКА”

21470 Бачки Петровац, Јармочна бб.

Васпитач
на одређено време, ради замене 

одсутне запослене преко 60 дана, на 
словачком језику


