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Inss npegmera:

[Tomoh cTynenTHMa na moctaHy e()eKTUBHH MEHAllepH Yy JaHAIlkeM III00aTHO KOHKYPEHTHOM OKpykemy. [lomro he
HajBehn Opoj cTymeHaTa MOCTAaTH MEHAlepH y MPOM3BOJHIM OpTaHM3andjaMa IWJb je Ja ce YIIO3Hajy ca MpOoIecoM —
(yHIAMEHTATHOM jEIUHHIIOM paja y CBUM opraHusamujaMa. L[yb je ma ce OTKpHjy M3a30BH 3a YIPaBJhalke U 3a
pasyMmeBame Mel)ycoOHOT OfHOCa aKTHBHOCTH KPO3 OPraHM3aldjy W Kako (YHKIHOHHWCAI€ OpraHM3aldje OIroBapa
caBpeMeHHM moTpebaMa. J[pyru mub je nJa ce NOMOTHE CTyAEHTUMa Ja OTKpHjy y30yheme IMHAMHYKOI I0Jba
HHXKebepcKor MeHaMeHTa. CTyJeHTH ce YNO3Hajy ca MHTEPECaHTHUM NPUMEPUMa U3 TIPOU3BOJHHUX OpraHHM3alfja LITOo
uM omoryhaBa aa 0oJjbe pa3yMmejy 3Hauaj MHKEHCPCKOI MEHAIIMEHTa U Ja Ce YNO3Hajy ca HOBMM TEXHOJIOTHjaMma 3a
JIOHOLIEHE OJUIyKa U caKyIUbame Hojaraka. CBe To Tpeba ma oMoryhu Ja CTyIeHTH pasyMmejy IITa MEHayep paid y
npolecuMa, J1a cxXBaTe 3Hauaj (yHKIHMOHAIHOT IMOBE3WBalkha M Jla Hayde BHIIE O ajJaTUMa KOje MOXe Ja KOPHCTH
MEHalep 3a JOHOIICHE ONEPATUBHUX OAIYKA.

Hcxon npeamera:

CrymeHTH OCHOCOOJbEHHM 3a YIpaB/balbe (QYHKIMOHAIHUM MpPOLECHMMa M 32 JIOHOWICHE OJJIyKa 3acHOBAHHX Ha
YHIbEHUIIAMA Y3 KOpHIIheme caBpeMEHHX METOa U ajara MeHapMmeHnTta. CTyJIEHTH MOCTajy KOMIIETEHTHH Ja paje Ha
mo0oJbIIaKY Mpolieca U moBehamy ehUKacHOCTH U ePeKTUBHOCTH Mpeay3eha Kao cucremMa.

Canp:kaj npeamera:

Teopujcka Hacmasa

- Hmxemepckr MEHAIMEHT Ka0 KOHKYPEHTCKO OpYXKje.

- MeHaUMeHT IIOCJIOBHUM HpOHeCI/IMa.

- MeHaUMeHT TOTAJIHUM KBAJIUTCTOM.

- MeHalMeHT JIaHIIeM CHa0IeBamba.

- MeHnanMeHT 3amuxama.

- Kawuzen meroge.

Ilpaxmuyna nacmasa

- Cuumame mporeca; Ynotpeba amata 3a ymnpaBjbame omnepaidjama u yHamnpeheme mporeca; Jledunucame
KapakTepUCTHKa KPUTHIHUX 32 MOCIOBamke opranu3anyje; [Ipumepn u3 mpakce.
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Bpoj yacoBa akTHBHe HacTaBe: OcTam yacoBu:
[IpenaBama Bexoe Jpyru obnuny akTUBHE HacTaBe
3 2 0 0

Metone usBohema Hacrase:
[MpenaBama y3 kopuinheme NMpUIPEeMIbEHUX Mpe3eHTanuja. [Ipukas peasHuX Impoleca M peaiM30BaHMX IpojeKkara y
unnyctpuju. IIpesenTanuja npojekara Koje paje CTyJIeHTH Y THMOBHMA.

OuneHa 3Hama:

IMpenucnutHe o6aBese roeHa 3aBpUIHH UCIHT noeHa
aKTHUBHOCT y TOKY IIpeAaBama 10 MTUCMEHH HCITUT 0 |
nomahu 3amanu (nBa cemunapcka paga) | 10+ 10 =20 YCMEHHU MCTIUT (TECT) 30
KOJIOKBHjyMH (TIPOjEKTHH 33]aTaK) 40

Oo0age3e cTygeHara:
O6aBe3HO MPUCYCTBO MpeAaBamUMa B BexkOama, u3pajia CeMHHAPCKUX pajioBa.




